e

REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA OKRUK U OKRUGU GORNJEM
Put Mavarcice 24B

KLASA: 112-02/26-01/59

URBROJ: 2184-7-01-26-1

Okrug Gorniji, 19.10.2026.

Predmet: Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23) — dalje u tekstu: Zakon, Pravilnika o dopunama pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehnic¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli, Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje OS Okruk u Okrugu
Gornjem te Pravilnika o dopuni pravilnika o radu OS Okruk u Okrugu Gornjem, ravnateljica Osnovne
Skole Okruk u Okrugu Gornjem, Put Mavarcice 24B, 21220 Okrug Gornji dana 19. listopada 2026.
godine raspisuje:

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA RADNOM MJESTU

DOMAR/SKOLSKI MAJSTOR (M/Z) - 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno puno radno vrijeme - 40
sati tjedno

Mijesto rada: Osnovna skola Okruk u Okrugu Gornjem, Put Mavarcice 24B, 21220 Okrug Gornji

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa prema Zakonu i posebni uvjet
sukladno Pravilniku o izmjeni i dopuni Pravilnika o radu OS Okruk u Okrugu Gornjem:

Uvjet za domara je zavrSena Skola tehnicke struke Il., lll. ili IV. stupnja, te posebni uvjeti:

— uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.
Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu u skladu s
posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih zdravstvenih ustanova.

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za kaznena
djela iz ¢lanka 106. Zakona ili protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od tih djela.

Kandidati/kinje su obvezni priloZiti:

- vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj,

- Zivotopis,

- dokaz o stecenoj strucnoj spremi,

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putovnice ili domovnice),

- uvjerenje nadleznog suda kako se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariji od Sest mjeseci
od dana objave natjecaja),



- dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u
maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od mjesec dana od dana
objave natjecaja).

U prijavina natjecaj kandidat navodi osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona
odnosno mobitela, po mogucnosti e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Priloge odnosno isprave koje su kandidati duzni priloZiti uz prijavu na natjecaj, dostavljaju se u
neovjerenoj preslici. Nije potrebno dostavljati originale dokumenata, jer se natjecajna
dokumentacija ne vrada. Osoba koja bude primljena duzna je dostaviti originalnu dokumentaciju. Svi
kandidati/kinje prilazu i pisanu Privolu koja se nalazi na mreznoj stranici $kole.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Skolske ustanove.

Sukladno ¢élanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17) na natjecaj se
mogu javiti osobe oba spola.

Skola ée najkasnije do isteka roka za podnosenje prijave na natjecaj objaviti na javno dostupnoj
mreZnoj stranici Skole, nadin procjene odnosno testiranja kandidata te pravne i druge izvore za
pripremu kandidata ako se procjena odnosno testiranje provodi o poznavanju propisa. (za Skolsku
stranicu: https://os-okruk-og.skole.hr/)

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja obvezni
su pristupiti procjeni, odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne Skole Okruk u Okrugu Gornjem.
(za pravilnik: https://os-okruk-og.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/2473/2024/09/Pravilnik_o nacinu_i postupku zaposljavanja.pdf )

Nacin dostave prijave na natjecaj: neposredno ili postom na adresu Skole, s naznakom ,za natjecaj
— Domar/skolski majstor”

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Nacin i rok izvjes¢ivanja kandidata prijavljenih na natjecaj je u skladu s ¢lankom 23. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne Skole Okruk u
Okrugu Gornjem.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava
prednosti na koje se poziva. Ostvarit ¢e prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98/19, 84/21 i 156/23), uz
prijavu na natjecaj, duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarenje prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natjecaj, duzne su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo, i uz prijavu dostaviti dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarenje prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanj

e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), duzan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rada i dokaz o tome na koji nacin je
prestao prethodni radni odnos.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju. Obavijest o datumu i
vremenu procjene odnosno testiranja bit ¢e objavljena na stranicama skole.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj obavlja procjenu kandidata pisano i/
ili usmeno na temelju razgovora / intervjua. Nadéin, vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja odnosno
procjene (pravni i drugi izvori testiranja) bit ¢e objavljeni na web stranici Skole: https://os-okruk-
og.skole.hr/oglasi-za-posao/ , najkasnije pet (5) dana prije dana odredenog za testiranje odnosno
procjenu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku i ne vraéaju se.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Isprave se prilazu u neovjerenom presliku i
ne vracaju se.

Na mreZnoj stranici OSNOVNE SKOLE OKRUK U OKRUGU GORNJEM: https://os-okruk-
og.skole.hr/natjecaji/ u rubrici NATJECAJI nalaze se sve potrebne obavijesti.

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Skolske ustanove 19.10.2026. godine i traje do
27.10.2026. godine.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daje izricitu privolu Osnovnoj skoli Okruk u Okrugu
Gornjem da moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u
svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe EU 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 17. travnja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN broj 42/18.).
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Kandidat/kinja koji/a se ne odazove bilo kojem od postupaka vrednovanja na koji se treba odazvati,
odnosno na koje je pozvan, smatrat ée se da je odustao od prijave te se njegova prijava nece uzimati
u obzir u daljnjem postupku.

Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o
javnom biljeznistvu (NN br 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. i 57/22.).

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natjecaja dostaviti osobno ili poslati poStom na

adresu Skole: Osnovna $kola Okruk u Okrugu Gornjem, Put Mavarcice 24B, 21220 Okrug Gornji, (s
naznakom ,za natjec¢aj — Domar/Skolski majstor”)

Ravnateljica:

Bruna Dadig¢, prof.
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